
 
 
 
Jundiaí, 05 de julho de 2011. 
Circular nº  58  /2011 
Replanejamento  2011 – Orientações Gerais 
 
 
Srs. Diretores (as) e Professores Coordenadores (as): 
 

Tendo como objetivo subsidiar as atividades de replanejamento previstas 
para os dias  25 e 26 de julho  de 2011, a Diretoria de Ensino de Jundiaí 
encaminha as seguintes sugestões : 
 
1 – Gestão de Resultados Educacionais 

 Análise dos resultados obtidos pelos alunos  ao final do semestre e 
elaboração de  um Plano de Ação, para possíveis retomadas de práticas 
pedagógicas; 

 Análise dos resultados dos alunos na Recuperação Paralela e contínua e 
reflexões sobre ações a serem desenvolvidas pela escola; 

 Reflexão e monitoramento sobre práticas de atendimento, trabalho 
desenvolvido e adaptação curricular para alunos com Necessidades 
Educacionais Especiais. 

 
2 – Gestão de Pessoas 

 Observação e reflexão das ocorrências da escola, registradas ( ou não ) no 
Sistema de Proteção Escolar como subsídio para nortear as ações da 
escola na busca de um ambiente escolar  seguro , agradável e 
pedagogicamente produtivo. 
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3– Gestão Pedagógica 

 Reflexão sobre o trabalho realizado no primeiro semestre em cada 
disciplina, focando habilidades e competências desenvolvidas, lembrando 
que conteúdos podem ser acrescidos pelo professor, desde que, aqueles 
previstos no Currículo, tenham sido atendidos; 

 Avaliação  e retomada dos encaminhamentos feitos a Recuperação paralela. 
Reavaliar e retomar procedimentos que valorizem a Recuperação Contínua, 
sempre visando a aprendizagem de todos os alunos, inclusive, retomando 
conceitos e critérios de avaliação de aprendizagem. 

 
4– Gestão Participativa  

 A Proposta Pedagógica deverá ser revisitada e sempre coletivamente 
construída, de forma a atender às especificidades da escola – é uma “carta 
de intenções” da escola, lembrando que é um ponto de partida para a 
elaboração do Plano de Gestão que deverá ser entregue agosto. 

 
Um bom trabalho a todos! 
 
 
Equipe da Diretoria de Ensino – Região de Jundiaí. 

 


